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1. Опис навчальної дисципліни 

Робоча програма навчальної дисципліни «Корпоративне право та 

управління ЄС» розроблена відповідно до освітньо-професійної програми 

«Міжнародне право» другого (магістерського) рівня вищої освіти галузі знань 

29 «Міжнародні відносини» спеціальності 293 «Міжнародне право».  

 

Найменування 

показників 

Галузь знань, 

спеціальність, 

рівень освіти 

Дидактична структура навчальної 

дисципліни 

денна форма 

навчання 

заочна форма 

навчання 

Кількість кредитів ЄКТС 

- 4,0 

Галузь знань – 29 

«Міжнародні 

відносини» 

 

Спеціальність – 

293 «Міжнародне 

право» 

 

Рівень освіти – 

другий 

(магістерський) 

 

обов’язкова обов’язкова 

Модулів – 2 

Рік підготовки: 

2022-2023 

Рік підготовки: 

2022-2023 

семестр семестр 

Загальна кількість годин - 

120 

2 2 

Лекції Лекції 

Тижневих годин для 

денної форми навчання: 

аудиторних – 2- 4, 

самостійної роботи 

студента – 6 - 8. 

18 год. 6 год. 

Практичні / 

семінарські 

заняття 

Практичні 

/ семінарські 

заняття 

20 год. 4 год. 

Самостійна 

робота 

Самостійна 

робота 

82 год. 110 год. 

Види контролю: 

поточний 

контроль; 

підсумковий 

контроль знань 

(іспит) 

 

Види контролю: 

поточний 

контроль; 

підсумковий 

контроль знань 

(іспит) 

 

Мета навчальної дисципліни «Корпоративне право та управління ЄС» –

полягає у формуванні теоретичних і практичних знань у сфері правового 

регулювання діяльності компаній і корпоративного управління в ЄС; 

з’ясуванні предмета дисципліни та основних тенденцій розвитку правового 

регулювання діяльності компаній і корпоративного управління в ЄС на 

сучасному етапі; формуванні фахових знань з ключових елементів 

транскордонних корпоративних відносин і практичних навичок їх 

застосування у нормотворчій та правозастосовній діяльності.  

Завдання: 



– опанування студентами необхідних теоретичних положень, що 

розкривають сутність і особливості джерел права компаній і корпоративного 

управління в ЄС;  

– освоєння нормативного матеріалу, що є результатом правотворчої 

діяльності інститутів та органів ЄС а також тих правил поведінки, що 

формуються у процесі співробітництва ЄС;  

– ознайомлення з процесом формування і функціонування інститутів 

Європейського Союзу, практикою Суду ЄС;  

– здійснення аналізу положень установчих договорів ЄС, актів 

вторинного права ЄС, рішень Суду ЄС для визначення і деталізації ключових 

понять, які регулюють корпоративні відносини;  

– розвиток у студентів навичок самостійного аналізу й оцінки норм та 

правозастосовної практики в сфері правового регулювання компаній і 

корпоративного управління в ЄС;  

– ознайомлення студентів з формами заснування компаній за правом ЄС, 

розуміти порядок реєстрації, реорганізації та ліквідації компаній за правом 

ЄС;  

– ознайомлення студентів з методологією отримання інформації щодо 

різноманітних аспектів права Європейського Союзу, у тому числі знати та 

розуміти тенденції розвитку правового регулювання компаній і 

корпоративного права ЄС. 

Пререквізити: Європейське приватне міжнародне право, правове 

регулювання внутрішнього ринку ЄС, Конкуренційне (антимонопольне) 

право Європейського Союзу, Європейське інтернет-право. 

Кореквізити: право СОТ, податкове право, міжнародне податкове право. 

Постреквізити: Міжнародне право інтелектуальної власності, Правові 

аспекти електронної комерції.  

  



2. Очікувані результати навчання  

У результаті засвоєння навчальної дисципліни здобувач вищої освіти 

повинен демонструвати такі результати навчання: 

РН-1. Аналізувати закономірності еволюції інтеграційних процесів, історію та 

етапи розвитку корпоративного права Європейського Союзу. 

РН-2. Оцінювати зміст основних концепцій та ключових понять корпоративного 

права ЄС, визначати його особливості та ролі основних свобод внутрішнього 

ринку ЄС на розвиток корпоративного права Європейського Союзу. 

РН-3. Демонструвати знання системи корпоративного права Європейського Союзу, 

його джерел та особливостей їх формування і застосування. 

РН-4. Характеризувати основні форми заснування компаній та зміст свободи 

заснування і економічної діяльності. 

РН-5. Розуміти та демонструвати алгоритм дій та механізми створення компаній за 

правом Європейського Союзу. 

РН-6. Аналізувати принципи управління корпораціями. Розкривати структуру 

органів управління корпорацій та обсяг їх повноважень. 

РН-7.  Характеризувати європейські стандарти формування статутних фондів 

компаній. 

РН-8. Виявляти знання правового статусу наднаціональних суб’єктів 

господарювання, що регулюються правом Співтовариства.  

РН-9. Демонструвати знання міжнародних стандартів фінансової звітності та 

загальний порядок її складання. 

РН-10. Характеризувати особливості правового регулювання реорганізації компаній 

за правом ЄС, методи приєднання компаній та специфіку правого захисту 

різних категорій осіб під час реорганізації компаній. 

РН-11. Пояснювати положення Угоди про асоціацію між Україною та ЄС у сферах 

законодавства щодо заснування та діяльності компаній, корпоративного 

управління, а також щодо бухгалтерського обліку та аудиту. 

РН-12. Демонструвати здатність розв'язувати складні спеціалізовані задачі, що 

виникають під час застосування адаптованого до права ЄС національного 

законодавства. 

Викладання навчальної дисципліни забезпечує формування у здобувача 

вищої освіти загальних і спеціальних компетентностей та досягнення 

результатів навчання, визначених освітньо-професійною програмою 

«Міжнародне право», а саме: 

Загальних компетентностей: 

ЗК 1. Здатність до критичного мислення, аналізу та синтезу. 

ЗК 2. Здатність виявляти, ставити та вирішувати проблеми. 

ЗК 3. Здатність до адаптації та дій в новій ситуації. 

ЗК 6. Здатність ефективно працювати в міжкультурному середовищі, зокрема 

розробляти міжнародні проекти та управляти ними. 

ЗК 7. Здатність проводити дослідження на відповідному рівні. 



ЗК 9. Здатність до вирішення проблем інноваційного характеру та до пошуку 

альтернативних рішень у професійній діяльності. 

ЗК 10. Уміння працювати (збирати, отримувати, систематизувати та синтезувати) з 

різноманітною інформацією, та великими обсягами інформації з різних 

джерел, аналізувати та критично-конструктивно її оцінювати з урахуванням 

крос-культурних особливостей суб’єктів міжнародних відносин. 

ЗК 11. Здатність використовувати новітні інформаційні та комунікативні технології у 

професійних цілях. 

ЗК 12. Здатність формулювати особисту думку та доказово її представляти. 

ЗК 15. Здатність розуміти специфіку предметної сфери і професійної діяльності, 

приймати обґрунтовані, виважені рішення та усвідомлювати їх етичні 

наслідки. 

ЗК 16. Здатність спілкуватися з представниками інших професійних груп різного 

рівня, з інших галузей знань та видів діяльності, а також здатність працювати 

в міжнародному фаховому середовищі. 

Спеціальних компетентностей: 

СК 3. Здатність самостійно забезпечувати юридичне представництво інтересів 

фізичних, юридичних осіб чи держави при розгляді справ у національних та 

міжнародних установах  та організовувати надання юридичних послуг. 

СК 4. Здатність комплексно використовувати вузькоспеціалізовані знання у 

конкретних сферах регулювання міжнародного публічного права, 

міжнародного приватного права, європейського права для вирішення 

прикладних завдань. 

СК 5. Здатність ефективно забезпечувати адаптацію до права ЄС законодавства 

України у правотворчому, правоінтерпретаційному та правозастосовному 

контекстах, надавати правову підтримку євроінтеграційним та 

євроатлантичним процесам у різних сферах суспільних відносин. 

СК 7. Здатність представляти інтереси України або фізичних і юридичних осіб у 

міжнародних судових установах, арбітражах, національних судах іноземних 

держав. 

СК 10. Здатність надавати повну й різнобічну міжнародно-правову оцінку діям 

суб’єктів міжнародного права. 

СК 12. Здатність здійснювати дослідження та/або запроваджувати інновації у різних 

галузях та інститутах міжнародного публічного права, міжнародного 

приватного права, права ЄС.  

СК 14. Здатність застосовувати міждисциплінарний підхід при оцінці міжнародно-

правових явищ і міжнародних відносин із використанням юридичного 

інструментарію. 

СК 15. Здатність ухвалювати рішення в ситуаціях, що вимагають системного, 

логічного й функціонального тлумачення норм міжнародного права 

(публічного/ приватного), права Європейського Союзу, а також розуміння 

особливостей практики їх застосування. 

СК 16. Здатність працювати з міжнародною документацією (договорами, актами 

міжнародних організацій та органів , тощо), визначати їх правову природу, 

складати проекти й супровідну документацію українською й іноземними 

мовами.  

СК. 20. Здатність надавати належну правову оцінку доказів, у юридичній справі та в 

конкретній процесуальній ситуації, вміння працювати із доказами, вирішувати 



задачі із планування та організації юридичного процесу, розв’язання 

юридичної справи у межах різних юрисдикцій.  

СК. 21. Здатність ефективно комунікувати у міжнародному, мультикультурному 

середовищі з використанням знань у сфері міжнародного, європейського права 

та міжнародних відносин. 

Програмних результатів навчання: 

ПРН 1. Аналізувати різноаспектні проблеми міжнародно-правового та національно-

правового змісту та пропонувати шляхи їх вирішення. 

ПРН 2. Продукувати нові ідеї для вирішення практичних завдань зі сфери професійної 

юридичної діяльності. 

ПРН 4. Розуміти міжнародно-правову ситуацію, прогнозувати її розвиток, фахово і 

критично оцінювати події та явища зі сфери міжнародних відносин та світової 

політики, використовуючи юридичний інструментарій.  

ПРН 5. Здійснювати юридичне представництво клієнта в національних судах, 

міжнародних комерційних арбітражах, органах державної влади та місцевого 

самоврядування. 

ПРН 6. Захищати інтереси власної держави у національних судах, міжнародних 

комерційних арбітражах, міжнародних судах та організаціях, зокрема 

інтеграційних, на міжнародних конференціях. 

ПРН 7. Приймати обґрунтовані рішення на основі отриманих знань з  міжнародного 

публічного, приватного права та права ЄС та усвідомлювати їхні наслідки для 

різних суб’єктів національного і міжнародного права. 

ПРН 10. Надавати юридичний супровід процесам адаптації різних галузей 

законодавства України до права Європейського Союзу. 

ПРН 11. Демонструвати навички спілкування з представниками інших професійних 

груп різного рівня, інших галузей знань та видів діяльності, а також здатність 

працювати в міжнародному, міжкультурному середовищі; організовувати і 

вести переговори.  

ПРН 15. Характеризувати різні правові системи та механізми їх взаємодії; знання 

особливостей міжнародної нормативної системи та місця в ній міжнародного 

права (публічного/приватного), права Європейського Союзу. 

ПРН 17. Здійснювати дослідження з міжнародно-правової тематики, застосовуючи 

першоджерела та прийоми правової інтерпретації складних комплексних 

проблем, що постають з цього дослідження, аргументувати висновки та 

презентувати результати дослідження. 

ПРН 18. Вільно використовувати для професійної діяльності доступні інформаційно-

комунікаційні  технології і бази даних. 

ПРН 19. Демонструвати знання еволюції, стану та перспектив розвитку правового 

регулювання різноманітних сфер міжнародного співробітництва, 

усвідомлювати наслідки конвергенції правових систем в умовах глобалізації 

та регіональної інтеграції.  
  



3.  Зміст програми навчальної дисципліни 

Модуль 1. Загальні засади регулювання корпоративних відносин в ЄС. 

Поняття корпоративного права. Поняття та елементи 

корпоративних правовідносин. Історично-правова характеристика зародження 

корпоративних відносин на території Європи. Юридична природа суб’єктів, з 

корпоративним устроєм. Основні поняття корпоративного права (корпорація, 

корпоративні правовідносини, корпоративне управління). Сутність 

корпоративного управління. Моделі корпоративного управління. Учасники 

корпоративних відносин. 

Гармонізація законодавства про компанії в Європейському Союзі. 

Внутрішній ринок ЄС та вплив основних свобод внутрішнього ринку ЄС на 

розвиток корпоративного права в ЄС. Особливості та інструменти гармонізації 

корпоративного права в Європейському Союзі. Методологічні проблеми 

гармонізації законодавства про компанії та шляхи уніфікації корпоративних 

відносин в ЄС. Особливості структури корпоративного права ЄС як галузі 

права ЄС. 

Порядок заснування компаній за правом Європейського Союзу. Основні 

форми організації бізнесу в ЄС: публічні та приватні компанії, партнерські 

відносини. Форми заснування компаній. Вимоги до процедури реєстрації 

компаній за правом ЄС. Особливості створення компанії однією особою. 

Розкриття, дійсність зобов’язань та недійсність компанії. Свобода 

переміщення компаній в ЄС. Особливості заснування приватних та публічних 

компаній за національним правом держав – членів ЄС. 

Правова характеристика європейських принципів управління 

корпораціями. Загальні принципи управління корпорацією. Органи 

управління корпорацією. Обсяг повноважень органів компаній у відносинах з 

третіми особами у країнах ЄС до гармонізації. Представницькі повноваження 

органів компаній згідно із Директивами ЄС. Управління та контроль компаній 

за національним законодавством держав – членів ЄС. Участь працівників в 

управлінні компанією за законодавством держав – членів ЄС.  

Модуль 2. Особливості правового регулювання окремих сфер 

корпоративних відносин у Європейському Союзі. 

Правова характеристика інституту статутного капіталу компаній 

за правом ЄС. Правове регулювання статутного капіталу компаній у державах-

членах ЄС до гармонізації. Правове регулювання статутного капіталу 

компаній згідно з Директивами ЄС. Статутний капітал публічних та приватних 

компаній: основні вимоги та процедура формування. Фінансування компаній. 

Акціонерний капітал. Кредитний капітал. Облігації компаній. Позабалансові 

угоди. Ефективність капіталовкладень. 

Фінансова та інша звітність компаній за правом Європейського 

Союзу. Німецький та англійський принципи фінансової звітності до уніфікації. 

Міжнародні стандарти фінансової звітності IAS/IFRS та Директиви ЄС про 

порядок складання фінансової звітності. Загальні принципи складання 



звітності. Баланс. Складання прибутків та збитків. Управлінський звіт. 

Публікація річної фінансової звітності. Консолідована фінансова звітність. 

Значення гармонізації норм про фінансову звітність для функціонування 

Спільного ринку ЄС. Аудит. 

Наднаціональні компанії у праві ЄC. Європейське об'єднання з 

економічних інтересів (EEIG). Порядок, умови створення та структура. 

Перспективи діяльності EEIG. Європейське товариство (SE). Правове 

регулювання діяльності Європейського товариства. Порядок та умови 

створення. Структура, статутний капітал, фінансова звітність та порядок 

ліквідації Європейського товариства. Перспективи діяльності SE. Інші 

компанії у праві ЄС. Європейський кооператив (SCE). Приватне товариство з 

обмеженою відповідальністю (SUP). Групи компаній. Законодавство 

Європейського Союзу про групи компаній (Умови формування та 

функціонування груп). Національне законодавство держав –членів ЄС. 

Правове регулювання реорганізації компаній у праві Європейського 

Союзу. Правове регулювання реорганізації компаній згідно з Директивами ЄС. 

Транскордонне співробітництво у сфері реорганізації компаній. Методи 

приєднання компаній. Транскордонне злиття компаній. Відповідність 

національному законодавству. Вимоги, що регулюють формування та 

розкриття інформації. Купівля активів та акцій. Захист акціонерів та 

кредиторів. Контроль і публічність, та наслідки злиття компаній. Поглинання 

компаній. Умови договору та порядок поглинання компаній. Контроль за 

поглинанням та захист акціонерів від поглинання компаній. Захист третіх осіб 

під час реорганізації компанії за правом ЄС. 

Особливості виконання програми з адаптації корпоративного 

законодавства України до права Європейського Союзу. Правові засади 

адаптації права України до права ЄС. Інституційне забезпечення адаптації 

права України до права ЄС. Механізм та етапи адаптації права України до 

права ЄС. Етапи та плани адаптації корпоративного законодавства України. 

Методологія адаптації корпоративного законодавства України до 

законодавства ЄС. 
 

  



4. Обсяг і структура навчальної дисципліни 

 

4.2. Для здобувачів вищої освіти заочної форми навчання  
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  Модуль 1. Загальні засади регулювання 

корпоративних відносин в Європейському 

Союзі. 

    

  Тема 1.  Поняття корпоративного права. 

Поняття та елементи корпоративних 

правовідносин. 

 2 2 8 

  Тема 2.  Гармонізація законодавства про 

компанії в Європейському Союзі. 

 2 2 10 

  Тема 3. Порядок заснування компаній за правом 

Європейського Союзу. 

 2 2 10 

  Тема 4. Правова характеристика європейських 

принципів управління корпораціями. 

 2 4 12 

  Разом  8 10 40 

  Модуль 2. Особливості правового регулювання 

окремих сфер корпоративних відносин у  

Європейському Союзі. 

    

  Тема 5 Правова характеристика інституту 

статутного капіталу компаній за правом ЄС. 

 2 2 8 

  Тема 6 Фінансова та інша звітність компаній за 

правом Європейського Союзу. 

 2 2 8 

  Тема 7. Наднаціональні компанії у праві ЄC.  2 2 8 
  Тема 8. Правове регулювання реорганізації 

компаній у праві Європейського Союзу. 

 2 2 10 

  Тема 9. Особливості виконання програми з 

адаптації корпоративного законодавства 

України до права Європейського Союзу . 

 2 2 8 

  Разом  10 10 42 

  Усього годин / кредитів ECTS  18 20 82 
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  Модуль 1.  Загальні засади регулювання 

корпоративних відносин в Європейському 

Союзі. 

    

  Тема 1.  Поняття корпоративного права. Поняття 

та елементи корпоративних правовідносин. 

 1 1 12 

  Тема 2.  Гармонізація законодавства про  1 1 12 



  

компанії в Європейському Союзі. 

  Тема 3 Порядок заснування компаній за правом 

Європейського Союзу 

 1  14 

  Тема 4. Правова характеристика європейських 

принципів управління корпораціями. 

 1  12 

  Разом  4 2 50 

  Модуль 2. Особливості правового регулювання 

окремих сфер корпоративних відносин у  

Європейському Союзі. 

    

  Тема 5 Правова характеристика інституту 

статутного капіталу компаній за правом ЄС. 

 1 1 12 

  Тема 6 Фінансова та інша звітність компаній за 

правом Європейського Союзу. 

   12 

  Тема 7. Наднаціональні компанії у праві ЄC.  1 1 12 

  Тема 8. Правове регулювання реорганізації 

компаній у праві Європейського Союзу. 

   12 

  Тема 9. Особливості виконання програми з 

адаптації корпоративного законодавства 

України до права ЄС. 

   12 

  Разом  2 2 60 

  Усього годин / кредитів ECTS  6 4 110 



5. Форми педагогічного контролю та засоби оцінювання  

результатів навчання 

Оцінювання результатів засвоєння навчальної дисципліни 

«Корпоративне право та управління ЄС» передбачає проведення поточного та 

підсумкового контролю знань студентів і здійснюється на основі 

накопичувальної бально-рейтингової системи. 

Поточний контроль знань студентів включає: 

- контроль якості засвоєння студентами програмного матеріалу 

навчальної дисципліни на практичних заняттях із застосуванням таких 

засобів: усне, письмове або експрес-опитування, виконання тестових завдань, 

розв’язання практичних завдань або задач, участь у розробці кейсу, захист 

портфоліо практики Європейського суду з прав людини, захист реферату за 

ініціативи студента тощо. Поточний контроль має на меті перевірку рівня 

підготовки студента до вивчення поточного матеріалу. У ході практичного 

заняття студент може отримати оцінку за п’ятибальною шкалою (1, 2, 3, 4, 5); 

- контроль якості засвоєння студентами програмного матеріалу 

навчальної дисципліни, що проводиться наприкінці модулів у формі тесту чи 

колоквіумів; 

За результатами практичних занять із кожного з двох модулів 

розраховується кількість балів, що включається до підсумкової оцінки знань. 

Протягом семестру студенти виконують завдання для самостійної 

роботи (опрацювання статистичних даних інститутів ЄС, рішень Суду 

Європейського Союзу; підготовка тез доповідей на науково-практичні 

конференції та статей; проведення дослідження (проекту) з вузької 

проблематики з подальшою його презентацією тощо). Робота є 

індивідуальною та самостійною, а отже співавторство студентів та інші форми 

надання допомоги один одному не допускаються. При виконанні самостійної 

роботи студент зобов’язаний додержуватися правил академічної 

доброчесності та безпосередньо недопущення плагіату. Максимальна 

кількість балів за самостійну роботу – 10.  

Формою підсумкового контролю знань студентів з дисципліни є іспит. 



Максимальна кількість балів, яку студент може отримати за іспит, становить 

60 балів. Іспит складається в усній формі за білетами до іспиту. Мінімальна 

оцінка результатів поточного  контролю та самостійної роботи, за якої студент 

допускається до іспиту, становить 25 балів. 

Розподіл балів між формами організації освітнього процесу і видами 

контрольних заходів дисципліни «Корпоративне право та управління ЄС»: 

 

Поточний контроль Підсумкова 

оцінка знань 
Модуль № 1 Модуль № 2 Індивідуальна 

(самостійна) 

робота  

(іспит) 
max 60 

п/з Тест / Колоквіум п/з Тест / Колоквіум   

max 10 max 5 max 10 max 5 max 10 max 100 



6. Критерії оцінювання результатів навчання 

Критерії оцінювання з дисципліни «Корпоративне право та управління 

ЄС»:  

Вид 

контролю 

Кількість 

балів 

Критерії (за кожною з оцінок) 

Поточний 

контроль 

на 

практично

му занятті 

Max 5 
Відмінне засвоєння навчального матеріалу з теми, можливі 

окремі несуттєві недоліки. 

4 Добре засвоєння матеріалу з теми, але є окремі помилки. 

3 
Задовільний рівень засвоєння матеріалу, значна кількість 

помилок. 

2 
Мінімальні результати, достатні для отримання позитивної 

оцінки. 

1 
Недостатній рівень засвоєння матеріалу, значна кількість 

суттєвих помилок. 

0 Незадовільний рівень засвоєння матеріалу. 
Колоквіум 

або 

тестове 

завдання 

Мах 5 
Результати опрацювання матеріалу високі, можлива незначна 

кількість несуттєвих помилок. 

4 Добре засвоєння матеріалу з теми, але є окремі помилки 

3 
Задовільний рівень засвоєння матеріалу, значна кількість 

несуттєвих помилок 

2 
Задовільний рівень засвоєння матеріалу, значна кількість 

суттєвих помилок. 

1 
Прогалини в знаннях, студент слабко володіє матеріалом 

роботи. 

0 Незадовільний рівень засвоєння матеріалу. 

Індивідуаль

на робота 
Мах 10 

Глибоке знання проблем, пов’язаних із темою дослідження, 

вільне володіння матеріалом, вміння самостійно й творчо 

мислити, знаходити, узагальнювати, аналізувати матеріал, 

робити самостійні теоретичні та практичні висновки. 

8 

В роботі розкрито основні положення теми, але є деякі 

неточності у викладанні матеріалу, теоретичні поняття 

недостатньо підкріплено фактичними даними. 

6 

Основні положення теми розкрито, але деякі питання 

висвітлено неповно. Студент добре володіє матеріалом, але 

відсутня творчість та самостійність у дослідженні. 

4 

Основні теоретичні питання висвітлено поверхнево, немає 

висновків або висновки не мають самостійного характеру; 

студент слабко володіє матеріалом.  

2 

Основні положення теми висвітлено поверхнево, теоретичні 

положення не підкріплені фактичним матеріалом; немає 

висновків; студент слабко володіє матеріалом роботи. 

0 

Основні положення теми висвітлено поверхнево, з великою 

кількістю помилок; немає висновків; студент не володіє 

матеріалом роботи. 

 

 

  



7. Педагогічний контроль для здобувачів вищої освіти денної/заочної форми навчання 
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А 
Відмінно – відмінне виконання, лише з незначною 

кількістю помилок 
5 90 – 100 

В 
Дуже добре – вище середнього рівня з кількома 

помилками 
4 

80 – 89 

С 
Добре – у цілому правильна робота з певною кількістю 

незначних помилок 
75 – 79 

D 
Задовільно – непогано, але зі значною кількістю 

недоліків 
3 

70 – 74 

Е 
Достатньо – виконання задовольняє мінімальні 

критерії 
60 – 69 

FX 
Незадовільно – потрібно попрацювати перед тим, як 

перескладати 
2 

35 – 59 

F 
Незадовільно – необхідна серйозна подальша робота, 

обов’язковий повторний курс 
0 – 34 
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