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№ Напрям 
діяльності

Заходи Термін 
виконання

Відповідаль­
ний 

виконавець

1 2 3 4 5

1. Організація й
удосконалення 
роботи Центру

упродовж 
навчального 
року

керівник і 
співробітники 
Центру

1.1 Розробка планових і звітних
документів:

план роботи Центру на
навчальний рік;

щорічний звіт Центру;
посадові інструкції керівника і 

співробітників Центру

керівник
Центру

1.2 Участь у засіданнях:

- вченої ради Університету;

- Методичної ради Університету;

- в оперативних нарадах ректора, 
проректора з навчально-методичної 
роботи

щомісяця

щомісяця

упродовж року

керівник
Центру

1.3 Вивчення й аналіз нормативних актів, 
керівних документів стосовно вищої 
освіти в Україні

упродовж 
навчального 

року

керівник
Центру

1.4 Підготовка проектів відповідей на 
запити/листи з питань якості
організації освітнього процесу в 
Університет

упродовж 
навчального 

року

керівник
Центру

1.5 Вивчення і впровадження в освітній 
процес наказів, розпоряджень
Національного агентства із
забезпечення якості вищої освіти та 
контроль за їх виконанням

упродовж 
навчального 

року

керівник
Центру

1.6 Формування і подання інформації для 
ведення сторінки Центру на сайті 
Університету, вжиття заходів щодо її 
змістовного наповнення

упродовж 
навчального 

року

співробітники 
Центру

1.7 Поширення передового досвіду
Університету з питань якості освіти

упродовж
навчального

співробітники



серед усіх зацікавлених сторін 
(споживачів, співробітників
Університету, суспільства)

року Центру

1.8 Співпраця з подібними підрозділами 
інших закладів вищої освіти стосовно 
основних видів діяльності

упродовж 
навчального 

року

керівник
Центру

2. Удосконалення 
внутрішньої 
системи 
забезпечення 
якості освітньої 
діяльності в
Університеті

упродовж 
навчального 

року

керівник і 
співробітники 

Центру

2.1 Визначення і проведення заходів щодо 
удосконалення внутрішньої системи 
забезпечення якості освітньої
діяльності й якості вищої освіти в 
Університеті відповідно до вимог 
законів України «Про освіту», «Про 
вищу освіту»:

розробка проектів нормативних
документів (положень), наказів,
розпоряджень і заходів із підвищення 
якості забезпечення освітньої
діяльності й якості вищої освіти в 
Університеті

упродовж 
навчального 

року

керівник
Центру

2.2 Організація і проведення семінарів і 
нарад із питань моніторингу якості 
освітнього процесу з працівниками 
деканатів, кафедр та інших
структурних підрозділів Університету

упродовж 
навчального 

року

керівник
Центру

2.3 Підготовка наказів ректора і
розпоряджень проректора з навчально- 
методичної роботи щодо моніторингу 
якості освіти в Університеті і надання 
рекомендацій з вдосконалення
освітнього процесу з урахуванням 
результатів моніторингу

упродовж 
навчального 

року

керівник і 
співробітники 

Центру

2.4 Участь у проведенні моніторингу 
процедур розробки, вдосконалення

упродовж
навчального

співробітники 
Центру



освітніх та освітньо-наукових програм року

2.5 Участь у проведенні моніторингу 
системи нормативно-методичного
забезпечення освітнього процесу в 
Університеті

упродовж 
навчального 

року

співробітники 
Центру

2.6 Оцінювання якості знань здобувачів 
вищої освіти:

- поточний контроль;

- підсумковий контроль;

після 
проведення 

контрольних 
заходів

співробітники 
Центру

Вибірковий моніторинг рівня
залишкових знань студентів за 
результатами сесій

через рік після 
вивчення 

навчальної 
дисципліни

співробітники 
Центру

Вибірковий моніторинг якості
проведення занять і навчально- 
методичного забезпечення навчальних 
дисциплін

упродовж 
навчального 

року

співробітники 
Центру

Моніторинг оцінювання
стейкхолдерами якості освітньої 
програми

Під час 
оновлення/створ 

ення освітніх 
програм

співробітники 
Центру

Моніторинг оцінювання здобувачами 
якості викладання навчальних
дисциплін

упродовж 
навчального 

року

співробітники 
Центру

Аналіз результатів анкетування
роботодавців щодо рівня підготовки 
випускників Університету

Під час 
оновлення/створ 

ення освітніх 
програм

співробітники 
Центру

Контроль за складанням рейтингу 
здобувачів вищої освіти за підсумками 
семестру

1 раз на семестр співробітники 
Центру

Контроль за складанням рейтингу 
викладачів за індивідуальними
результатами професійної діяльності і 
кафедр відповідно п. ЗО Ліцензійних

1 раз на рік співробітники 
Центру



умов провадження освітньої діяльності

3. Взаємодія з
Національним 
агентством із
забезпечення 
якості вищої
освіти й
міжнародними 
агентствами з
акредитації

співробітники 
Центру

3.1 Участь у тренінгах для представників 
відділів забезпечення якості вищої 
освіти ЗВО, організатором яких 
виступатиме Національне агентство

упродовж 
навчального 

року

співробітники 
Центру

3.2 Проведення тренінгів за результатами 
акредитаційних експертизі з метою 
впровадження найкращих практик

упродовж 
навчального 

року

співробітники
Центру

Керівник Центру внутрішнього 
забезпечення якості освітньої діяльності Дмитро БОЙЧУК


